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      (1)анкета
 Добрый день,


Я учусь в Университете экономики в Праге, и в настоящее время заканчиваю свое 
 обучение с диссертацией бакалавра сосредоточенной на вознаграждение и мотивацию
 сотрудников выбранной компании. Поэтому я бы хотела попросить Вас выпольнить 
 анкету ниже. Результаты будут полностью анонимны и служат только моим целям по 
 работе, поэтому я прошу вас запольнить ответы верно. Все ответы не займут у вас 
 более 15 минут вашего времени. 


Я ценю вашу готовность сотрудничать со мной. 


Благодарю.


Eva Souhradová


Вопрос № 1:  Ваш пол?


       


      Женщина
       Мужчина


Вопрос № 2: Сколько вам лет
       


       меньше 20 лет
       21-29 лет
        30-39 лет
        40-49 лет


       50 лет и больше


Вопрос № 3: Какое ваше образование
        Основное


       Обучен без аттестата
       Обучен с аттестатом
       Средняя школа
       Высшая специяльная
       ВУЗ



(2)Вопрос № 4: Какой срок вашей работы в этой компании?


       меньше года
        


       1 – 3 года
        


       4 – 10 лет 
        больше 10 лет
        


Вопрос № 5: Какое ваше назначение по работе?


      Рабочий/координатор/менеджер смены/мастер       
        Администрация


       


Вопрос № 6: Планируете ли вы остаться в компании в будущем?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


      


Вопрос № 7: Какие для вас более важные вознаграждения? Материальные или 
 нематериальные?


       Материальные вознаграждения (заработная плата, пособия)       
        Нематериальные вознаграждения (награды, карьерный рост)


Вопрос № 8: Что для вас является самым большим мотивирующим фактором? 


(выберите до 2 вариантов)


       Заработная плата (фиксированная и переменная составляющая зарплаты)
        


       Льготы (в т.ч. образование, карьерный рост)         
        Отзыв от менеджера (похвала, признание)
       


       Отношения с коллегами
        


       Организационная среда (чистота, шум, свет, тепло, оборудование)       



(3)      Другие _________________


       


Вопрос № 9: Были ли вы проинформированы о всех вознаграждениях, перед  
 трудоустройством?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


Вопрос № 10:  Вы довольны с вознаграждением за вашу работу?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


Вопрос № 11: Какие льготы наиболее важны для вас? (выберите до 3-х вариантов)
 Společnost X


       награда за обязательство
        вклад за чистота одежда


      Служебная автомашина, телефон, ноутбук   
        Разовые подарки (юбилеи итп.)


       Возможность карьерного роста


       Повышение квалификации (курсы, обучение, стажировки)
        награда за рекомендация работник


       Пенсионное страхование



(4)       Годовой бонус
        Пособие на питание


       Дополнительный отпуск (или «Sick days»)
        Транспортное пособие


Společnost Y


       выгодный тариф


       Служебная автомашина, телефон, ноутбук
        Разовые подарки


       Возможность карьерного роста


       Повышение квалификации (курсы, обучение, стажировки)
        награда за рекомендация работник


       Пособие на занятия в свободное время
        Пенсионное страхование


       13. a 14. зарплата
        Пособие на питание
        Дополнительный отпуск
        Транспортное бесплатно


Вопрос № 12: Вам не хватает какой – то льготы? Какой? (Укажите в любом количестве)



(5)Вопрос № 13: Важна ли для вас обратная связь по вашей работе?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


Вопрос № 14: Достаточна ли у вас обратная связь с менеджером?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


Вопрос № 15: В какой форме вам предоставляется обратная связь?


      Устно         
       Письменно
          


      Устно и письменно      
       Не знаю


      


Вопрос № 16: Есть ли у вас возможность участвовать в тренинговой или 
 образовательной программе?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
       Скорее, нет       
       Нет



(6)Вопрос 17: Bы участвуете в образовании?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


Вопрос № 18: Есть ли у вас возможность карьерного роста с вашей должности?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


Вопрос № 19: Налажены ли в вашей компании хорошие отношения на работе?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет


Вопрос № 20: У вас хорошие отношения с начальством?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
       Скорее, нет       
       Нет



(7)Вопрос № 21: Считаете ли Вы внутреннюю среду предприятия за приличную(чистоту, 
 свет, тепло, шум, достаточное оборудование)?


       Да      
        Скорее, да
        


       Не знаю       
        Скорее, нет       
        Нет
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            Zadání didaktického testu
        
      

        Два месяца Томаш вообще не пользовался Интернетом и телефоном. Жизнь без  современных средств коммуникации была для него более трудной, чем он ожидал.

    
      
          
        
            Профилактическое тестирование на наличие антигена COVID -19 и отслеживание контактов в школах с января 2022 года
        
      

        Это значает, что все одноклассники будут делать тесты на антиген  каждый день до тех пор, пока ребенок с первоначальным позитивным тестом на антиген

    
      
          
        
            Профілактичне тестування на наявність антигену COVID -19 та простеження контактів у школах з січня 2022 року
        
      

        Якщо у Вашої дитини позитивний результат тесту, не потрібно звертатися до лікаря – терапевта про  отримання заявки на ПЛР-тест.. Школа буде Вас інформувати

    
      
          
        
            Ustanovka dlja smešivanija židkostej
        
      

        (12)        Кинетическая  энергия  жидкости  и  энергия  гидравлического  удара  будут  расходоваться на энергию волны жидкости и на

    
      
          
        
            O BRAZY HRDINŮ V ROMÁNU  M ICHAILA  B ULGAKOVA 
        
      

        О библейских главах романа на страницах своей книги «Каждому по его вере  (О романе Булгакова «Мастер и Маргарита»)» рассуждал Бенедикт Сарнов: «Итак, не 

    
      
          
        
            Vozmožnosti i limity mjagkoj sily Rossijskoj Federacii v Srednej Azii
        
      

        Представители России понимали, что если Россия  хочет удержать и усилить свои позиции в данном регионе, то необходимо дей- ствовать не только
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